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ÉDITO                                                                                     

Pr. Nadia Abaoub

Par le Pr. Nadia Abaoub

Située au cœur du gouvernorat de la Manouba dans 
un cadre urbain dynamique, l’École Supérieure de 
Commerce de Tunis (ESCT), est un établissement 
public d’enseignement supérieur fondé en 1987. Elle a 
pour mission de former des cadres hautement qualifiés 
dans les domaines de la Finance, du Marketing, du 
Management et de l’Economie Financière et Bancaire. 

Grâce à une approche pédagogique axée sur la qualité, 
l’excellence académique et l’ouverture sur le monde 
socio professionnel, l’école offre 7 licences, 16 masters 
(dont 6 de recherche et 10 professionnels) et deux 
doctorats adaptés aux exigences du marché du travail 
national et international. 

L’ESCT se distingue, également, en matière de recherche scientifique à travers 03 
laboratoires de recherche, une école doctorale et de nombreuses productions scientifiques.
Nos programmes allient rigueur académique, immersion professionnelle et esprit 
d’innovation pour répondre aux défis d’un monde économique en constante évolution. 
Notre établissement s’appuie sur un corps professoral expérimenté et développe des 
partenariats avec des institutions financières, des entreprises nationales et internationales 
des start-ups et d’autres établissements d’enseignement supérieur, favorisant ainsi stages, 
échanges, doubles diplômes et projets collaboratifs. Ce cadre offre une vie estudiantine 
dynamique favorisant un environnement propice à l’apprentissage, à la recherche et à 
l’innovation.

En ma qualité de directrice je m›engage à accompagner le personnel académique et 
administratif pour hisser l›école aux standards internationaux et favoriser un environnement 
convivial et inclusif où chaque partie prenante puisse s›épanouir et atteindre les objectifs 
assignés
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LA QUALITÉ DES DIPLÔMES DE L’ESCT
UN AXE STRATÉGIQUE                                            

Un entretien avec, la directrice des 
études de l’ESCT,  Mme Olfa Belhssine a 
permis de comprendre comment est ce 
que la qualité de la formation délivrée 
par l’école constitue un axe stratégique 
de la direction de l’ESCT. 

En effet,  la qualité de la formation 
et des diplômes de l’école est une 
préoccupation phare de sa direction 
en tant qu’organisation responsable 
notamment vis-à-vis de sa partie 
prenante primordiale : les étudiants. 
C’est dans ce sens que l’ESCT, s’est 
insérée dans une démarche qualité qui 
sera matérialisée par la certification 
ISO21001 en décembre 2026.

La mondialisation a touché aussi 
l’enseignement et l’école se doit de délivrer 
des diplômes qui répondent aux normes 
internationales et qui ont, en conséquence, 
de la valeur sur le marché du travail.

Pour ce faire un comité stratégique 
restreint a été constitué, aussi d’autres 
comités opérationnelles seront mis en 
place pour mener à bien cette démarche 
qualité qui englobe tous les niveaux 
(stratégique, formation, administration 
….). L’objectif étant de mettre en 
place des procédures soigneusement 
étudiées selon les normes et de les 
respecter. Il s’agit d’un grand projet 
qui doit impliquer toute l’ESCT et ses 
parties prenantes internes : étudiants, 
enseignants, administration.

C’est dans le cadre de cette démarche 
que l’ESCT a acquis une nouvelle 
plateforme pour remplacer l’ancien 
site web devenu obsolète. Il est à noter 
que l’ESCT a été l’une des premières 
universités à avoir un site web et son 
actualisation, devenue évidente, vise à 
respecter les normes qualités exigées 
par  l’ISO21001. Un grand travail est 
réalisé pour mener à bien ce projet 
modernisation du site.

En définitive, cette démarche qualité 
ne peut avoir lieu sans l’implication de 
toutes les parties prenantes de l’ESCT : 
étudiants, enseignants et administration 
car la certification est globale et vise 
à intégrer ces normes de qualité dans 
tous les processus organisationnels 
de l’ESCT dans le cadre d’une action 
collective co-construite.
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CHRONIQUE DE LA DYNAMIQUE
DE L’ESCT :
Plus d’une soixantaine d’évènements et actions 
d’une école fidèle à sa vocation

La COMSE pour un rayonnement de l’ESCT
au service des étudiants

La direction de l’ESCT a crée au mois 
d’octobre 2024 la Cellule d’Ouverture sur 
le Monde Socio-Économique (COMSE). 
Cette cellule est chargée de planifier et 
d’organiser tous les événements de l’ESCT, 
afin d’assurer une meilleure visibilité 
et d’améliorer l’employabilité de nos 
étudiants.

Par ailleurs a été mis en place une Cellule 
Communication et un nouveau bureau 
4C, validé par le conseil scientifique. La 
COMSE travaille en étroite coordination 
avec la direction, la Cellule Communication 
et le bureau 4C créant ainsi une action 
collective au service des étudiants leur 
offrant outre la formation académique 
solide, apprentissages, expertise, pratiques 
ou encore perspectives d’employabilité.

La mission de la COMSE est de : 
. Favoriser encourager et réaliser la 
planification et l’organisation d’événements 
institutionnels et professionnels, tout 
en garantissant le bon déroulement des 
activités dans le respect des normes de 
qualité pédagogique et d’hygiène établies 
par l’institution. 

. Centraliser les informations concernant 
les événements au sein du département 
et les transmettre dans les délais pour 
information et publication sur les canaux 
officiels de l’ESCT. 

La COMSE est constituée des directeurs 
de départements et des membres du 
corps enseignant de l’ESCT, bénévoles, 

représentant chacun l’un des départements 
de l’ESCT ainsi que des membres de 
l’administration de l’ESCT. 

Les événements qui s’insèrent dans le 
domaine d’activité de cette cellule sont 
tous les événements dont les cibles sont 
les étudiants en licence et/ou en Mastères 
visant à promouvoir le rayonnement de 
l’ESCT et son ouverture sur l’environnement 
socio-économique. 

Ces événements sont réalisés soient par le 
bureau 4C, la cellule communication, les 
départements, les laboratoires ou dans le 
cadre des cours qui impliquent le monde 
socio-économique comme avoir des 
invités professionnels au niveau du cours 
ou programmer des visites d’entreprises au 
profit des étudiants d’un niveau particulier. 
L’objectif étant toujours de renforcer les 
relations de l’école avec le monde socio-
économique pour offrir aux étudiants 
non seulement des connaissances 
pragmatiques inhérentes à leurs parcours 
académiques mais aussi leur ouvrir des 
voies pour l’employabilité. L’ESCT organise 
tous ces évènements et actions dans le 
cadre d’un dialogue permanent avec ses 
parties prenantes primordiales à savoir 
les étudiants d’abord et les entreprises, 
dans un second temps, pour qu’elles les 
accueillent que cela soit pour des visites en 
entreprises, pour bénéficier de l’expertise 
d’intervenants prestigieux de la place, 
de réseautage, de stages ou encore de 
recrutements.
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C’est dans le cadre de cette dynamique, 
que plus d’une soixantaine d’évènements 
et actions ont eu lieu à l’ESCT depuis juillet 
2024 à avril 2025, dont la chronologie est 
retracée comme suit :

Chronologie des évènements 
de l’ESCT de juillet 2024 à 
avril 2025

Fête de fin d’année de l’ESCT

Le lundi 15  juillet 2024 a eu lieu la cérémonie 
de fin d’année de l’Ecole Supérieure 
de Commerce de Tunis : Graduation 
Ceremony 2023, l’occasion pour féliciter et 
récompenser les lauréats. Corps enseignant 
et administratif, parents et étudiants étaient 
présents dans une ambiance conviviale 
sous l’égide de Monsieur le directeur Kamel 
Naoui. Cet évènement était fort par les 
partenaires de l’ESCT bien introduite dans 
le tissu économique tunisien grâce à des 
entreprises qui ont cru en cet évènement 
à savoir les banques BNA, la BTE, BOGA 
et qui ont eu la générosité d’offrir des 
présents aux lauréats. L’organisation de 
cet évènement est à saluer fortement car 
il n’aurait pas eu lieu sans le dynamisme 
de l’équipe organisatrice qui s’est activée 
dans l’ombre. Toutes nos félicitations à nos 
lauréats.

Matinée scientifique au laboratoire 
LARIMRAF

Le laboratoire LARIMRAF a organisé une 
matinée scientifique en collaboration avec 
le laboratoire Thema le mercredi 24 Juillet 
avec l’honorable invité le Pr. Sadok El Ghoul. 
La matinée a été l’occasion de discuter des 
enjeux et des pratiques permettant une 
publication scientifique impactante.

Prise de fonction officielle de Mme la 
directrice Pr Nadia Abaoub

Le 1er août 2024, s’est tenu une cérémonie 
de passation de fonctions de Mme Nadia 
Ababoub, Directrice de l’Ecole Supérieure 
de Commerce de Tunis, en présence du 
Secrétaire Général de l’Ecole et d’un groupe 
d’employés et d’ouvriers de l’institution.
Tous nos remerciements au Pr Kamel Naoui 
pour les efforts déployés tout au long de son 
mandat et félicitations au Professeur Nadia 
Ababoub et à toute la nouvelle équipe dont 
le plan d’action est prometteur. 
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Préparation de la rentrée universitaire à l’ESCT

L’enseignement à distance Dés sa prise de fonction en août, Mme la directrice Nadia 
Abaoub a initié des travaux d’embellissement de l’école en prévision de la rentrée 
universitaire. L’ESCT ainsi en tant qu’institution socialement responsable prend soin de 
son environnement et du bien être de ses étudiants, de son corps enseignant, administratif,  
favorisant ainsi un climat propice au travail. Ainsi, outre l’aspect extérieur de l’école, il 
y a eu l’aménagement des salles : salle de l’enseignement à distance (EAD), salle des 
enseignants, la bibliothèque, les bureaux des enseignants et l’entrée de la buvette des 
étudiants.

Rentrée Universitaire : 
Assemblées générales 
des corps enseignant et 
administratif

Le jeudi 12 septembre a eu lieu 
l’assemblée générale du corps 
enseignant suivi le lendemain de 
celle du corps administratif. Ce 
fût deux  moments d’échanges 
et de dialogue cruciaux pour 
poser les bases pour une année 
universitaire réussie au service 
de nos étudiants et aligner les 
objectifs et les priorités de cette 
nouvelle année académique. 
L’engagement et la contribution 
de ces deux corps jouent un 
rôle essentiel dans le succès de 
l’ESCT.
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Promotion de la coopération universitaire

Dans le cadre de la promotion de la 
coopération universitaire entre l’Algérie et 
la Tunisie, une cérémonie a été organisée le 
lundi 23 septembre 2024 pour la signature 
d’une convention entre l’école supérieure de 
commerce de Tunis et l’Université Mouloud 
Mammeri de Tizi-Ouzou (UMMTO). Cette 
convention vise à : 

. promouvoir la mobilité des étudiants, des 
enseignants et du personnel administratif, 

. promouvoir la production scientifique 
commune, 

. développer des projets de recherche 
conjoints, 

. promouvoir la direction conjointe de 
thèses et de mémoires de mastères.

Par ailleurs, en vertu de cette convention 
les laboratoires de recherche THEMA et 
LARIMRAF s’engagent à accueillir des 
doctorants algériens dans leur structure 
respective. Cette collaboration pourra être 
étendue ultérieurement à d’autres domaines 
ou activités par avenant au présent accord.

Journée d’intégration des étudiants 

Le jeudi et vendredi 3 et 4 octobre 2024 
a eu lieu «l’ESCT INTEGRATION DAYS». 
Une journée riche en événements, ateliers 

interactifs et animations pour permettre 
à nos étudiants de bien démarrer cette 
nouvelle année académique et explorer 
l’ESCT en tant que force de proposition. 
Un programme riche avec de prestigieux 
intervenants du monde socio-économique 
et des ateliers d’acquisition et de 
renforcement des soft skills. Les étudiants 
étaient nombreux et l’ambiance conviviale. 
Un grand merci à tous nos intervenants et aux 
corps enseignant et administratif pour leur 
précieuse contribution. Nous remercions 
particulièrement nos partenaires M. Riadh 
Hajej, CEO d’ATB, et M. Iheb Beji, CEO 
de Medianet, pour leur présence et leurs 
témoignages inspirants.
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Workshop : Les nouvelles tendances de la logistique portuaire

Le 9 octobre 2024 à l’amphi 1 de l’ESCT,  a eu lieu un workshop sous le thème :

«Les nouvelles tendances de la logistique portuaire». 

Organisé par le corps pédagogique du parcours «Économie de Transport et de la 
Logistique» relevant du Département des sciences économiques de l’ESCT. Cet 
événement  a été une opportunité pour les étudiants d’explorer les innovations récentes, 
de comprendre les enjeux actuels du secteur, et d’enrichir leurs connaissances sur les 
évolutions de la logistique portuaire.

Colloque international à l’ESCT sur la 
migration des personnes 

Le 10 octobre 2024 a eu lieu à l’ESCT, à la 
salle E2 un colloque international sous le 
thème: «La question des migrations des 
personnes : entre droits fondamentaux 
et défis économiques et sécuritaires en 
Méditerranée». Cet évènement a été 
organisé par le département de droit 
et des sciences politiques de l’ESCT, 
en collaboration avec l’école doctorale 
ECCOFIGES et en partenariat avec 
l’Université de Montpellier.
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Workshop sur la digitalisation des entreprises

Le 17 octobre le laboratoire mixte ORMATUEN 
(Observatoire Maroco-Tunisien sur l’Économie 
Numérique)  a organisé un workshop à l’ESCT 
ayant intitulé : Stratégie de digitalisation des 
entreprises en Tunisie et au Maroc : Echange 
d’expériences et opportunités à saisir. Le 
programme a été conçu en partenariat avec 
des laboratoires de renom : ThÉMA (Tunisie)- 
CIRPEC (Maroc)- LARIMRAF (Tunisie).

Atelier en transport et logistique 

La filière Économie de transport et de la 
logistique, du Département des sciences 
économiques, a organisé un atelier pratique 
intitulé «Planification et exécution du transport 
international pour réussir les opérations d’import 
et export» et ce le mercredi 23 Octobre 2024. 
Cet atelier animé par Dr Romdhani Anis (CEO 
de la société Transport Logistique Solution 
: TLS), était pour les étudiants l’opportunité 
d’appliquer leurs connaissances théoriques sous 
la supervision de professionnels du secteur, les 
plongeant au cœur des enjeux réels du transport 
international. Une expérience enrichissante 
pour développer des compétences concrètes 
et booster leur employabilité.

L’entrepreneuriat au cœur des priorités de 
l’ESCT et de l’UMA

Le 23 octobre 2024 a eu lieu l’info session de la 
3ème édition du Pôle de l’Étudiant Entrepreneur 

de l’Université de la Manouba, rassemblant, 
ainsi, les étudiants de l’ESCT, ISCAE, et ISAM, 
autour d’échanges sur le  du Statut National 
de l’Étudiant Entrepreneur (SNEE). Cette info 
session a eu lieu à l’Amphithéâtre Carthage Al 
Hadetha et a été animée par les référents des 
trois établissements de l’UMA : ESCT, ISCAE 
et ISAM, en partenariat avec INJAZ Tunisie. 
Rappelons, à cet effet, que le statut national 
de l’étudiant entrepreneur (SNEE) était ouvert 
aux étudiants en licence et master (L2, L3, M1 et 
M2) du 17 octobre au 31 octobre 2024 afin de 
permettre leur inscription. 

L’employabilité de nos étudiants un axe 
stratégique 

Le 23 octobre 2024, l’École Supérieure de 
Commerce de Tunis (ESCT) et E2B Consulting 
& Training, représentés par Pr. Nadia Abaoub 
et M. Kais Khenine, ont signé une convention 
de partenariat. Cet accord vise à renforcer 
l’intégration des étudiants de l’ESCT dans le 
monde socioprofessionnel, notamment au 
sein de l’entreprise E2B Consulting & Training, 
en favorisant les stages, les formations et les 
opportunités d’emploi. Ce partenariat contribuera 
au développement des compétences et de 
l’employabilité de nos étudiants.
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Le centre 4C-ESCT levier de compétences 

Le centre 4C de l’ESCT a organisé le jeudi 31 
octobre 2024 à l’Amphi 1, une info session pour 
permettre aux étudiants de découvrir un cycle 
de formation couvrant deux volets essentiels : la 
modélisation financière avec Excel et les Business 
Models au cœur de la stratégie d’entreprise. 
Etaient présents pour présenter le contenu de 
cette formetion et son intérêt, deux experts M. 
Walid Alhoussine, consultant financier (Grade 
S3) et Mme Oumaima Boujnaieh, consultante 
comptable (Grade S2).

Visite en entreprise : Nos étudiants sur le terrain 

Le 02 novembre 2024, nos étudiants en 
Économie de Transport et Logistique (ELT) 
ont eu l’opportunité de plonger dans le monde 
de la logistique lors d’une visite chez Vectorys 
Logistic. Cette expérience enrichissante leur a 
permis de découvrir les coulisses de la gestion 
de la chaîne logistique, d’explorer les défis 
du secteur, et d’échanger avec des experts 
passionnés. En définitive une immersion terrain 
qui a permis à nos étudiants d’opérationnaliser 
leurs connaissances théoriques acquises lors 
de leur Master. Un grand merci à Vectorys 
Logistic pour leur accueil chaleureux et pour les 
précieuses connaissances partagées.

Workshop sur le transport des matières 
dangereuses en Tunisie 

Le département des sciences économiques 
et plus particulièrement la filière Économie 
de Transport et de la Logistique, a organisé 
le 6 novembre 2024, un workshop sur «Le 
transport des matières dangereuses en Tunisie 
: défis logistiques et perspectives d’avenir » 
animé par M. Bassem Jebbari HSEQ Manager à 
SMTT. Les étudiants en Économie de Transport 
et Logistique (ETL) et en Licence Économie 
(LE) étaient au rendez-vous pour découvrir les 
enjeux et opportunités dans ce secteur.

Conférence carrières de Marketers : un 
franc succès

Le mercredi 6 novembre 2024 à l’amphi 1, eu 
lieu la conférence « carrières de Marketers », 
un franc succès avec plus de 300 étudiants qui 
ont découvert les horizons et opportunités de 
carrière dans les secteurs bancaire, assurance, 
management, commerce international, 
communication et télécommunication.

Les étudiants se sont inspirés des experts invités 
et de leurs success stories. L’IA était au rendez-
vous en expliquant comment elle transforme 
ces domaines et façonne l’avenir professionnel 
de nos étudiants.

En effet, les intervenants étaient de renom : M. 
Yssem Saadi Directeur Général EALAN, M. Nizar 
Ellouz CEO YET Group, M. Maher saad Directeur 
Marketing Banque ZITOUNA, M. Mounir Hebaili 
Digital Marketing Manager à VERMEG et notre 
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Alumni Mme Asma Dridi fraîchement diplômée 
et responsable marketing à UVEY Group. Sans 
oublier de remercier le comité organisateur 
composé d’enseignants et d’étudiants et qui a 
permis une logistique parfaite. 

Le 4C-ESCT encadre l’étudiant entrepreneur

Le 6 novembre 2024 a été organisé, en 
collaboration entre l’UMA-PEE (le pôle de 
l’étudiant entrepreneur de l’Université de la 
Manouba) et le 4C- ESCT (Centre de Carrière et 
de Certification des Compétences de l’ESCT),  
le Venture Spirit Day organisé à l’ESCT.

Cette journée marquante pour nos étudiants 
entrepreneurs a permis de cristalliser  leur 
dynamisme entrepreneurial et favoriser 
l’émergence de projets innovants.

Les deux jurys, composés de professionnels 
engagés, ont apporté leur expertise et leurs 
conseils aux porteurs de projets dont les idées 
étaient prometteuses témoignant de leur 
créativité et ambition. 

En espérant de voir ces projets se concrétiser et 
que l’accompagnement de nos étudiants sur la 
voie de l’entrepreneuriat soit fructueux.

From ESCT to the U.S. for FREE

Le centre 4C-ESCT a organisé, à la Salle 4C 
ESCT, le samedi 09 novembre 2024, une 
session permettant de découvrir le programme 
d’échange Study of the U.S. Institutes on 
Economic Empowerment 2025. 

Les étudiants ont pu rencontrer d’autres 
étudiants qui ont déjà participé à ce programme. 
Ils ont pu bénéficier de conseils pratiques et de 
réponses à toutes leurs questions dans le cadre 
de leur candidature. 

La session a été animée par Samar Khelifi 
représentante ESCT du programme été 2024 et 
Dorra Dhibi représentante de l’INSAT.

Workshop sur les Techniques de Présentation 

Le 09 novembre 2024, le  laboratoire Méthodes 
Marketing de l’ESCT, en collaboration avec le 
laboratoire ARBRE, a organisé un workshop sur 
les techniques de présentation. Cet atelier a été 
animé par Dr. Ahmed Obeidat et le Dr. Elhem 
Gharbi Baccar.
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Initiation des étudiants à la culture boursière

Le département Méthodes Financières a organisé le 13 novembre 2024 à l’amphi 1, une 
conférence portant sur : «Le Marché Financier Tunisien et le Challenge MyInvestia», 
animée par M. Mohamed Bayou, chef de division Marketing et Culture Boursière à la BVMT. 
Lors de cette conférence, M. Bayou a expliqué le fonctionnement du marché boursier 
tunisien et a présenté le challenge «MyInvestia», la plateforme de simulation de gestion 
de portefeuille de la BVMT. Il est à noter que notre école relèvera le défi en y participant, 
visant à se distinguer parmi les universités tunisiennes.

Séminaire sur la gouvernance et décentralisation à l’ère de la 
digitalisation

Dans le cadre du Projet d’Encouragement à l’Excellence 
Scientifique (P2ES), l’ESCT a organisé en partenariat 
avec l’université Paris Dauphine le 13 novembre 2024, un 
séminaire intitulé «Gouvernance et décentralisation à l’ère 
de la digitalisation: Enjeux et perspectives» où d’éminents 
intervenants pour présenter le  Projet d’Encouragement 
à l’Excellence Scientifique (P2ES) et évoquer notamment 
les question de la maturité digitale et son impact pour les 
organisations ainsi que la transformation numérique au 
service de la gouvernance.

Moment de loisir pour nos étudiants : l’ESCT 
Orange Music Talents

Le 13 Novembre 2024 à l’ESCT, nos 
étudiants ont pu bénéficier d’un moment 
de musique  grâce à l’évènement ESCT 
Orange Music Talents où ils ont pu mettre 
en exergue leurs talents artistiques et 
passer une journée conviviale. C’est 
aussi ça l’ESCT, veiller à l’équilibre de 
nos étudiants et leur  bien être conciliant 
ainsi études et loisirs.
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Journée Immersive à l’ESCT dans le secteur 
des technologies de l’information

Le  département des méthodes quantitatives – 
cellule informatique, a  organisé le 14 novembre 
2024 à l’amphi 3,  une journée intitulée 
«Exploration des Métiers IT & Opportunités 
Professionnelles ». Nos étudiants en Licence Big 
Data et Master Professionnel de Data Science, 
ont pu avoir un aperçu détaillé des métiers du 
secteur des technologies de l’information et des 
opportunités professionnelles qui en découlent, 
grâce à l’intervenant M. Slah El Amami, 
responsable EXPERTEAM.

Bootcamp : Skill Rise à l’intention de nos 
étudiants

Les 14 et 15 Novembre 2024 a été organisé le 
Bootcamp : Skill Rise, en partenariat avec Opus 
Lab et dédié aux étudiants du Master Gestion 
de la Relation Client et Marketing digital de 
l’ESCT. Un grand merci à Mme Siwar Gharbi et 
M. Ahmed Ben Bouzid et aux intervenants qui 
ont partagé leurs précieuses connaissances. 

         

Table ronde autour de la crise de l’eau : approche 
économique-quantitative

Le mercredi 20 novembre à la salle des 
conférences E2 à l’ESCT, le laboratoire QuAnLab 
de l’ESCT a organisé une table ronde sur les 
«Solutions d’atténuation de la crise de l’eau : 
Analyse économique quantitative’’. D’éminents 
intervenants ont pu mener les débats autour 
de cette thématique : M. Mohamed Salah 
Matoussi: Professeur Émérite à la FSEG de 
Tunis et M. Khatim Kherraz: Ancien Secrétaire 
Excécutif de l’Observatoire du Sahara et du 
Sahel (OSS). Cette occasion a permis de 
célébrer le passage de l’unité de recherche 
QuARG à celui de laboratoire QuAnLab.

        

Workshop en Transport terrestre et innovation 
technologique : perspectives de carrière pour 
nos étudiants

Le département des sciences économiques, à 
travers sa filière Économie de Transport et de 
la Logistique a organisé, le 20 novembre 2024 
à l’amphi 1,  un workshop intitulé «Transport 
terrestre et innovation technologique : les 
opportunités de carrière» à l’intention des 
étudiants en Économie de Transport et 
Logistique (ETL) et en Licence Économie (LE). 

L’intervenant M. Moncef Ben Salem, ex-PDG de 
la Société de Transport du Sahel (STS) et expert 
en gestion d’entreprises et logistique a pu parler 
de ce métier et interagir avec nos étudiants en 
termes d’opportunités et de perspectives de 
carrière en transoport.
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Conférence : Les Opportunités de l’IA pour le 
Management 

Le 27 novembre 2024 à l’amphi 1 de l’ESCT, a 
été organisée par le département Marketing 
et Management une conférence intitulée : Les 
Opportunités de l’IA pour le Management. 
Les interventions d’experts de renom se 
sont articulées autour de deux axes : les 
transformations en management grâce à l’IA 
et comment est ce que l’IA redéfinit les métiers 
de manager et permet de se préparer aux 
exigences du marché du travail. Merci à toute 
l’équipe organisatrice à travers nos enseignants 
et étudiants qui ont fait de cette conférence une 
réussite.

Visite du port de Radés pour les étudiants en 
transport et logistique

Le  département Sciences Economiques a 
organisé les 14, 21 et 27 novembre 2024 des 
visites au port de Radès, en collaboration avec 
l’OMMP, qui ont permis aux étudiants du Master 
et de la Licence en Économie de Transport 
et Logistique de découvrir les activités et le 
fonctionnement du port de Radès. 

Nous adressons nos sincères remerciements 
à tout le personnel pour leur disponibilité et le 
partage de leurs connaissances, en particulier : 

. M. Karim Nouira, Directeur du port de Radès 

. M. Moez Targhouri

. M. Karim Ben Abdallah

. M. Nazih Meddeb

. Mme Thouraya Krichen

. Mme Henda Zayani

Ces moments enrichissants ont été une belle 
opportunité pour nos étudiants de lier théorie 
et pratique dans un cadre professionnel. 

Visite pédagogique pour les étudiants en 
management touristique et hôtelier à l’hôtel 
Yadis Ibn Khaldoun

Une visite pédagogique de l’hôtel «Yadis Ibn 
Khaldoun» par les étudiants MP2-Management 
Touristique et Hotelier (MTH) a eu lieu le 27 
novembre 2024.  Nous remercions M. Imed 
Bougoffa, Directeur de l’hôtel «Yadis Ibn 
Khaldoun», pour avoir assuré la partie pratique 
de son cours «Marketing des destinations» à 
l’hôtel et avoir donné la chance aux étudiants du 
Mastère de visiter les différents départements 
de l’hôtel.
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Visite pédagogique pour les étudiants en 
management touristique et hôtelier à l’hôtel Le 
Corail Suites Hôtel

Une visite pédagogique de l’hôtel «Le Corail 
Suites Hôtel» par les étudiants M1P- MTH, a eu lieu 
le 28 novembre 2024. Tous nos remerciements 
à M. Mehdi Ben Thabet, Directeur de l’hôtel 
«Le Corail Suites Hôtel», pour avoir assuré la 
partie pratique de son cours «Marketing de 
l’Accueil et Relation Client dans le domaine 
touristique» à l’hôtel. Un grand merci également 
à M. Ahmed Kamoun et M. Houcine Fekih pour 
leur soutien continu à notre Mastère MTH.

Visite à la Pharmacie Centrale de Tunisie- 
Master ELT

Dans le cadre du Master Professionnel ELT 
- Économie de Transport et Logistique, les 
étudiants de l’ESCT ont eu l’honneur de visiter 
la Pharmacie Centrale de Tunisie, un pilier 
stratégique de la sécurité sanitaire nationale. Lors 
de cette visite qui a eu lieu  28 novembre 2024, les 
étudiants ont bénéficié d’un accueil chaleureux. 
Sous la coordination de M. Ahmed Gasmi, 
cette visite a été marquée par la disponibilité 
et le professionnalisme du personnel, qui a 
généreusement partagé son expertise. Au cœur 
de la logistique pharmaceutique, les étudiants 
ont exploré les mécanismes essentiels de la 
chaîne d’approvisionnement des médicaments, 
de l’importation à la distribution, mettant 
en lumière l’importance d’une organisation 
logistique rigoureuse

Immersion dans l’entrepreneuriat innovant 
pour les étudiants du Master EDAIR

Les étudiants du Mastère Entreprneuriat et 
Développement des Activités Innovantes en 
Région (EDAIR) a eu le plaisir d’acceuillir, le 
3 décembre 2024, M. Haithem Chaib qui a 
partagé son parcours d’entrepreneur et eu 
des échanges inspirants avec les étudiants, 
notamment, sur le Personal Branding, le 
statut d’auto-entrepreneur en Tunisie, et les 
opportunités offertes par le monde des startups 
et son entreprise TUNITECH. Ce fût une séance 
riche  en enseignements de sensibilisation 
au statut de l’autoentrepeneur, rappelons- 
le, instauré par le décret loiN°33 de 2020.

Séminaire sur les problématiques avancées en 
finance

Dans le cadre du cours “Théories financières” 
assuré par le Prof. Mongi Arfaoui, l’ESCT a eu 
l’honneur d’accueillir, le mercredi 4 décembre 
2024 à la salle D3 de l’ESCT,  M. Ezzeddine 
ABAOUB, éminent Professeur en Finance, pour 
animer un séminaire intitulé : Problématiques 
Avancées en Finance d’Entreprise : Une relecture 
dans un Contexte en temps Continu.
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Initiation de nos étudiants aux métiers de la 
finance par des experts

Le département Méthodes Financières de 
l’ESCT, et en collaboration avec le club ESC 
Events, a organisé, le 04 décembre 2024 à 
l’amphi 1 de l’ESCT, une conférence dédiée aux 
métiers de la finance. Des experts de renom 
étaient là pour livrer des retours d’expériences 
sur les métiers de la finance : M.Ahmed Karam: 
Président du conseil d’administration - TLF et 
ancien Président du Directoire - Amen Bank ; 
M. Wadi Mzid: Chief Control Officer - Banque 
Zitouna, Mme Nahla Haouel: Deputy Manager 
Rétrocession - Tunis RE ; M. Mohamed Moez 
Belhassine : Manager Strategy and Transactions 
– EY Parthenon et Mme Mariem Ben Boubaker : 
Vice-présidente – International CFO Alliance.

 

Formation sur la communication dans la chaîne 
logistique – Master ETL

Le 5 décembre 2024, l’ESCT a eu l’honneur 
d’accueillir M. Mohamed Guerfel pour une 
intervention exceptionnelle auprès des étudiants 
de première année Master en Économie 
de Transport et Logistique. Cette session a 
permis de mettre en lumière l’importance de 
la communication pour le bon fonctionnement 
de la chaîne logistique, en soulignant son rôle 
essentiel dans la coordination entre les différents 
acteurs du secteur. Grâce à son expertise et 
à ses précieux conseils, les étudiants ont pu 
explorer de nouvelles perspectives sur les 
défis et solutions dans ce domaine. Ce fût une 
expérience enrichissante pour les étudiants, 
marquée par des échanges constructifs et des 
apprentissages précieux. 

Workshop Data Driven Marketing – Mastères 
DS et GRCMD

Dans le cadre de leurs cours, Mme Kaouther 
Ben Mansour, Mme Elhem Gharbi Baccar, et 
Mme Ines Mahjoub MBazaa ont eu le plaisir 
d’accueillir, le vendredi – décembre 2024,  M. Slim 
Laaribi, Directeur E-Commerce chez Décathlon 
et Growth & Marketing Director  qui a animé un 
Workshop sur le Data Driven Marketing: outils, 
utilité et usages, à l’intention des étudiants en  
Mastère professionnel Data Science (DS) et en 
Mastère professionnel Gestion de la Relation 
Client et Marketing Digital (GRCMD). Ce fût un 
atelier constructif où les étudiants ont pu faire 
l’analogie entre théorie et pratique avec un 
expert de renom.

Séminaire sur les écotaxes en Tunisie face aux 
défis de la transition écologique et énergétique

Le 11 décembre 2024 à l’ESCT- Amphi 3,  a eu lieu 
un séminaire intitulé : Les Écotaxes en Tunisie : 
Face aux Défis de la Transition Écologique et 
Énergétique. Le Département des Sciences 
Économiques a organisé ce séminaire destiné 
aux étudiants des Licences CFI, MFBA, ELT et 
des Masters CIS, BFS, ELT. Ils ont pu bénéficier de 
l’expertise sur la question, de Mme Amira Zenati, 
Conseillère des Services Publics, Ministère des 
Finances. Elle a évoqué les enjeux et solutions 
liés à la transition écologique et énergétique 
en Tunisie. Félicitations au club Logistikos pour 
l’organisation de cet événement.
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Des formations certifiées à l’intention de nos 
étudiants

Le 11 décembre 2024, l’ESCT a mis à la disposition 
des étudiants un programme très riche avec 
des offres de stages (stands d’entreprises), des 
formations, des panelistes dans le cadre de leur 
employabilité. Ces formations étaient gratuites 
et certifiées. 

Brunch-Débat sur la Communication RSE

Dans le cadre de son cours de Responsabilité 
Sociétale des Entreprises (RSE) pour le Master 
EDAIR, Dr. Mohamed Mejri a organisé, la 
matinée du jeudi 12 décembre 2024 à la salle C9, 
un Brunch-Débat intitulé, “La communication 
RSE : Enjeux, Outils et Bonnes Pratiques». Cet 
événement a réuni des experts, enseignants et 
praticiens pour explorer les meilleures pratiques 
et outils de la communication RSE. Un grand 
merci à nos intervenants qui ont fait que le débat 
était riche et constructif :

. Mme Maya Jerbi, Présidente Fondation Orange 

. Pr. Imene Ben Yahia, Professeure en Marketing 
Digital, ESC Tunis 

. Mr Karim Ahres, Membre BE Patronat Conect 

. Mr Anis Wahabi, Expert-Comptable 

. Dr. Mohamed Mejri, Maître-Assistant, ESC Tunis
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3ème édition de «Tous entrepreneurs» à l’ESCT !

Le jeudi 12 décembre 2024 a eu lieu à 
l’amphi 2 de l’ESCT, une journée dédiée 
à l’entrepreneuriat, organisée par nos 
étudiants du Mastère en Entrepreneuriat et 
Développement des Activités Innovantes 
en Régions (EDAIR). Au programme des 
interventions d’experts en entrepreneuriat 
et représentants d’incubateurs, ainsi que des 
success stories inspirantes d’entrepreneurs 
qui ont partagé leurs défis, leurs réussites 
et leurs précieux conseils. 

Workshop en compétences entrepreneuriales 

Les 14 et 20 décembre 2024, le bureau centre 
4C a organisé des ateliers pour développer 
les compétences entrepreneuriales de nos 
étudiants. Dans un monde économique en 
constante évolution, maîtriser les compétences 
entrepreneuriales est essentiel pour innover 
et créer des opportunités.  A cet effet, une 
formation qualifiante en entrepreneuriat, 
animée par les experts : M. Walid Alhoussine, 
Consultant Financier et Mme Oumaima 
Boujnaieh, Consultante Comptable, qui ont 
combiné les techniques de brainstorming et 
de design thinking pour guider nos étudiants 
dans l’élaboration d’un Business Model Canvas 
et d’un Business Plan efficace. Ce fût une belle 

opportunité, pour nos étudiants, pour développer 
leurs compétences entrepreneuriales et 
bénéficier de conseils personnalisés pour 
concrétiser leurs idées de projets.

Workshop gestion de projet dans le supply 
chain 

Le 12 décembre 2024 a eu lieu à l’ESCT, un 
workshop sur «La gestion de projet dans le 
supply chain », dédié aux étudiants de Master 
1 Économie et Logistique de Transport. Mme 
Rahma Ferchichi, fondatrice du bureau d’étude 
RF INSTITUT, a su transformer cette session en 
une expérience enrichissante, en partageant 
des cas pratiques concrets et des outils adaptés 
à la gestion de projet dans la supply chain. 

Workshop marketing digital - programmatique 
et de contenu

Le laboratoire Méthodes Marketing de l’ESCT 
a organisé, le 13 décembre 2024 à l’ESCT, un 
workshop animé par Dr. Ramzi Ben M’rad, 
intitulé  «Le marketing digital - programmatique 
et de contenu : concepts et applications».
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Atelier sur l’internationalisation des startups 
tunisiennes

Le centre 4C-ESCT a organisé un atelier le 19 
décembre 2024, à la salle 4C de l’ESCT. L’atelier 
a été animé par M. Mazen Alkassem- Expertise 
France et a porté sur  l’internationalisation des 
startups tunisiennes, leurs enjeux et perspectives

. 

Intelligence artificielle et Recherche – Atelier 
LARIMRAF 

Dans le cadre du cycle d’amélioration des 
compétences des membres du laboratoire 
LARIMRAF, il a été organisé, le 03 février 2025, un 
workshop portant sur « L’intelligence artificielle 
au service de la recherche scientifique » au 
sein du laboratoire sis au centre de recherche 
Mohamed Imen GALLALI de l’ESCT.
Les participants ont bénéficié des connaissances 
et de l’expertise du Pr. Yacine Hannachi, que 
nous remercions vivement pour la qualité de 
la présentation, pour son dévouement et son 
professionnalisme. Une mention particulière à 
notre formateur pour son sens du partage d’une 
générosité inégalée.
Nos remerciements s’adressent aussi aux 
participants qui ont manifesté un grand intérêt 
et dont les questionnements et les réflexions 
ont enrichi l’atelier.

Info-Sessions 4C-ESCT & INJAZ  pour 
l’employabilité des étudiants

Le 04 février 2025,  les sessions “Company 
Program”et “Steer Your Career», ont été 
organisées par le centre 4C en collaboration 
avec INJAZ. 
Ces rencontres ont permis d’échanger autour de 
nouvelles approches pour mieux accompagner 
les étudiants dans leur développement 
professionnel et leur insertion sur le marché du 
travail. 

Première Journée Qualité à l’ESCT 

Le 05 février 2025, l’École Supérieure de 
Commerce de Tunis a organisé sa première 
Journée Qualité, un événement dédié à 
l’amélioration continue et à l’excellence 
académique. Rappelons au passage que la 
qualité des diplômes de l’ESCT représente un axe 
stratégique sur lequel la direction travaille dans 
la durée comme il a été souligné préalablement 
dans le magazine. Cette première Journée 
Qualité de l’ESCT a marqué le lancement officiel 
de notre démarche vers la certification ISO 21001, 
un engagement fort en faveur de l’amélioration 
continue et de l’excellence académique. 
Nous remercions chaleureusement Mme 
Leila Guellouze, M. Arafet Farroukh ainsi que 
Mme Imen Tayechi pour leurs interventions 
enrichissantes, ainsi que tous les participants 
pour leur engagement et leurs échanges 
constructifs. 
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Collaboration avec le monde entrepreneurial

Dans le cadre de la collaboration de l’ESCT 
avec le monde entrepreneurial, a eu lieu en 
février une réunion organisée avec M. Aman 
Allan Ben Amor, représentant d’INJAZ 
Tunisie, en présence de : Pr. Nadia Abaoub, 
Directrice de l’ESCT, Pr. Olfa Belhassine, 
Directrice des études, Dr. Yassine Slama, 
Directeur du Centre 4C, Dr. Sameh Mallek, 
Directrice des stages et nos collègues 
Pr. Azza Bejaoui et Dr. Besma Teffahi. Ce 
fût une rencontre riche en échanges et 
en opportunités de collaboration, visant 
à renforcer l’esprit entrepreneurial et 
l’employabilité de nos étudiants. 

Workshop « Before JOB Fair ESCT »

Le mercredi 12 février a eu lieu un atelier qui a 
marqué une étape clé dans la préparation de 
nos étudiants pour le Job Fair ESCT et leur 
insertion professionnelle. 
Un grand bravo aux étudiants de l’ESCT pour 
leur participation active à cet atelier pratique, 
conçu pour les aider à optimiser leur profil 
Linkedin, perfectionner leur CV et se préparer 
aux entretiens avec assurance. 
Un immense merci à Mme Nadia Derouiche, 
fondatrice et consultante RH chez Advisus by 
NDC, ainsi qu’à ses deux collaboratrices, pour 
leur accompagnement précieux et leurs conseils 
avisés.

Visite à la salle des marchés de la BIAT – Mastère 
BFS

Le mercredi 12 février, nos étudiants du Mastère 
de Recherche en Banque, Finance & Stratégies 
(BFS), ont eu l’opportunité de découvrir de 
près les coulisses de la salle de marché de la 
BIAT, située à Avenue Habib Bourguiba. Une 
expérience enrichissante organisée par Mme 
Lamia Bouaziz, permettant d’approfondir 
leurs connaissances pratiques sur les activités 
de la salle de marché. Un grand merci aux 
responsables de la BIAT pour leur accueil 
chaleureux et leur disponibilité.

Après midi de recherche organisée par le 
LARIMRAF

L’après midi de recherche organisée le mercredi 
12 février 2025 au laboratoire LARIMRAF a été 
très enrichissante et d’une grande valeur ajoutée 
scientifique. Bravo à tous les membres du labo 
pour leur implication et la qualité des échanges. 
Bravo Mariem turky et Mariem Mansouri pour la 
qualité des travaux scientifiques.
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Le Job Fair 2025 : un rendez-vous exceptionnel de l’employabilité de nos étudiants

L’ESCT a été le cadre d’une journée exceptionnelle, mettant en avant l’innovation, l’inclusion 
et les opportunités. Cette 4ème édition du Job Fair ESCT 2025, organisée par l’ESCT sous 
l’égide de l’Université de la Manouba, en partenariat avec le Pôle Étudiant Entrepreneur 
et le Centre 4C de l’ESCT, a offert un espace d’échange fructueux entre entreprises, 
experts et étudiants, pour partager des savoirs et développer des compétences. Un 
moment phare de l’événement : la table ronde intitulée «Innovation et Inclusion : Les 
Sociétés Communautaires à l’Ère du Changement», un débat approfondi sur les enjeux 
de transformation sociétale et le rôle des nouvelles dynamiques économiques. Nos 
remerciements les plus sincères à : Mme Hasna JABALLAH, Secrétaire d’État auprès du 
Ministère de l’Emploi et de la Formation Professionnelle, pour son analyse éclairée des 
défis et opportunités des sociétés communautaires - M. Mahmoud CHOUAIB, Gouverneur 
de la Manouba, pour son soutien substantiel et sa présence marquante - Pr. Ameur 
CHERIF, Président de l’Université de la Manouba, pour son engagement continu en faveur 
des initiatives académiques et entrepreneuriales - M. Adel CHOUARI, Directeur Général 
du Centre National du Registre des Entreprises (RNE), pour son expertise précieuse 
sur le cadre réglementaire des nouvelles formes d’entreprises. Merci également à tous 
les conférenciers, entreprises partenaires, enseignants, membres de l’administration et 
étudiants pour leur dynamisme et leur implication. 

Par ailleurs, au cours de cette journée riche, un atelier sur le Design Thinking s’est tenu à 
l’ESCT.  Il a été animé par Mme Basma Chaahed (ANETI) et Mme Mounira Mbarki (APII) 
et a permis aux participants d’explorer des méthodes innovantes pour stimuler leur 
créativité et résoudre des problématiques de manière collaborative.

Conférence littéraire à l’ESCT 

Le 19 février 2025, a été organisée par 
Le club “Livre’sse”, une conférence 
littéraire à l’ESCT. Ce fût une rencontre 
enrichissante autour du roman “L’Argent” 
d’Émile Zola, animée par le professeur 
et poète Moncef Taieb, qui a a guidé 
l’auditoire dans l’analyse de cette œuvre 
avec des consignes pour une lecture 
efficace. 
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Journée de Témoignage : Parcours & 
Perspectives en Transport et Logistique 

Le Département des Sciences Économiques, 
à travers la filière Économie de Transport et 
de la logistique, a organisé le 19 février 2025, 
un workshop dédié aux échanges entre nos 
étudiants et nos anciens diplômés devenus des 
professionnels du secteur. 
Cette rencontre était à l’intention des étudiants 
en Économie de Transport et Logistique (ETL) 
et en Licence Économie (LE), qui leur a permis 
de faire une immersion au cœur des réalités du 
marché, en découvrant les parcours inspirants 
de nos diplômés et en explorant les débouchés 
et opportunités de carrière dans le domaine 
du transport et de la logistique. Merci aux 
intervenants, au Club Logistikos et aux étudiants 
pour leur engagement et leur participation 
active.

Conférence-Débat : La nouvelle loi des chèques 
bancaires 

Le 20 février à la salle E2 de l’ESCT, le 
département de Droit et des Sciences Politiques 
et le département Méthodes Financières, 
en collaboration avec les laboratoires de 
recherche LARIMRAF et THEMA, ont organisé 
une conférence-débat intitulée : « La nouvelle 
loi des chèques bancaires : Enjeux juridiques 
et défis pratiques » avec des intervenants de 
renoms du monde académique et du monde 
socioéconomique : M. Mehdi Belhaj Hamouda 
(Enseignant universitaire et avocat): Aperçu 
sur l’ancienne loi et ses imperfections - Mme 
Nesma Madani (Enseignante universitaire et 
avocate): Les nouvelles obligations des banques 
- Mme Feriel Chabrak (Directrice générale de 
la BTE): Mise en œuvre de la loi au sein des 
banques tunisiennes - Mme Awatef Chalfouh 
(Enseignante universitaire et avocate): Impact 

sur le tireur et le bénéficiaire - M. Mhamed Ben 
Hassine (Directeur des opérations bancaires, 
BTE): Les difficultés pratiques rencontrées par 
les banques.

5ème édition du Teambuilding du DMM

Le 21 février 2025, a eu lieu le traditionnel 
teambuilding du département Marketing et 
Management (DMM) – ESCT. C’est dans un 
cadre paradisiaque dans une maison d’hôtes 
à Cap Zbib,  que l’équipe d’enseignants 
du département et quelques collègues de 
l’administration ont partagé des moments 
décontractants, inspirants et riches en émotions, 
rythmés par un atelier d’écriture, une session 
karaoké et un déjeuner convivial.
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Atelier d’initiation à la Méthodologie Agile – 
MP1 EDAIR

Le 25 février 2025, les étudiants MP1 EDAIR, ont 
eu l’opportunité d’assister, à une formation sur 
la gestion de projet selon la méthodologie agile 
animée par Mme Faten Ben M’Barek, experte 
en gestion de projet et en soft skills. Grâce à 
une approche dynamique, les étudiants ont 
pu assimiler les bases de l’agilité et découvrir 
comment cette méthodologie transforme 
la gestion de projet, en mettant l’accent 
sur l’adaptabilité face aux changements, 
l’amélioration continue pour une optimisation 
constante, la collaboration et l’implication des 
parties prenantes ainsi que l’orientation client 
pour répondre aux besoins réels.

Journée ouverte de l’Association Tunisienne de 
la Culture Financière (ATCF) à l’ESCT

Le 26 février 2025 à l’Amphi 2 de l’ESCT, a eu lieu 
la journée ouverte de l’Association Tunisienne de 
la Culture Financière (ATCF) à l’ESCT intitulée, 
l’Éducation Financière Durable et Écologie 
pour tous. Dans le cadre de ces journées 
d’informations sur l’éducation financière, 

l’ATCF a offert à nos étudiants, de première et 
deuxième année, un coaching portant sur la 
Finance Durable avec notamment l’intervention 
de Mme Mariem Ben Boubaker Vice-présidente 
ICFOA. Nos étudiants ont brillamment relevé le 
défi du QCM en finance durable, témoignant 
de leur engagement et de leur intérêt pour ce 
domaine essentiel.

Formation en Machine Learning avec Python – 
Centre 4C- ESCT

Le Centre 4C- ESCT a organisé une  formation 
en Machine Learning avec Python, le mercredi 
26 février, animé par notre collègue Taha Samaali 
que nous remercions  pour sa disponibilité et sa 
grande générosité en partageant son expertise 
avec passion et pédagogie. Une expérience 
enrichissante qui a permis d’allier théorie et 
mise en pratique, dans un cadre dynamique et 
collaboratif. 
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Lancement du programme « Steer Your 
Career » en partenariat avec Injaz Tunisie

Le 04 mars 2025, a eu le lancement du 
programme « Steer Your Career » en partenariat 
avec Injaz Tunisie. Nos étudiants de mastère M1 
FRM- BI ont eu l’opportunité de commencer le 
programme axé sur les compétences essentielles 
pour réussir dans le monde professionnel : 
leadership, gestion du temps, communication 
et bien plus encore.
Un grand merci à notre collègue Wijden Ouerghi 
pour son engagement et son accompagnement 
précieux dans cette initiative qui encadré nos 
étudiants dans le cadre de la préparation de leur 
carrière. 

Formation en méthode quantitative : de la 
théorie à la pratique

Le 12 mars a eu lieu à l’ESCT une formation en 
méthode quantitative assurée par notre collègue 
Dorsaf Fliss, où nos étudiants ont pu explorer 
les bonnes pratiques dans la conception du 
questionnaire, outil essentiel dans le cadre de 
l’élaboration des PFE et mémoires. 

Atelier initiation à la gestion de projet : Centre 
4C-ESCT / Injaz Tunisia 

Le lundi 17 mars 2015, le Centre 4C- ESCT, en 
collaboration avec Injaz Tunsia, a organisé un 
atelier dédié à la gestion de projet selon les 
standards PMI.

Info session edX - Centre 4C-ESCT 

Le 18 mars 2025, le  Centre 4C-ESCT a offert 
à nos étudiants l’opportunité de découvrir la 
plateforme de formation en ligne edX lors d’une 
session riche en échanges et en apprentissages. 
Un grand merci à M ; Sahraoui Sami, DG 
de Prorected Consulting pour ses précieux 
conseils sur les multiples opportunités qu’offre 
la plateforme pour enrichir les parcours 
académiques et bénéficier de l’accès à des 
formations et certifications délivrées par 
les meilleures universités du monde afin de  
renforcer leur employabilité.
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Workshop en ligne sur la Cointegration en Panel

Le 02 avril 2025, un workshop en ligne a été organisé par 
le département d’Économie de l’ESCT, à l’intention des 
étudiants en masters «Banque, Finance & Stratégies» et 
«Commerce International & Stratégies». L’atelier portait 
sur la «Cointegration en Panel : Applications sous STATA» 
et animé par Pr. Hichem Saidi, Maître de Conférences en 
Méthodes Quantitatives, IMSI University  et modéré par 
Pr. Sami Mensi, Directeur du Département des Sciences 
Économiques, ESCT.

SOLIDARITÉ AVEC LE PEUPLE PALESTINIEN

L’entité d’occupation sioniste continue de bafouer 
la légalité internationale, de décimer le peuple 
palestinien. Un génocide qui vise à éradiquer le 
peuple et l’identité palestinienne. La Tunisie du nord 
au sud et l’université tunisienne en général et celle de 
la Manouba (UMA) en particulier se sont soulevées 
le 07 avril 2025 pour condamner ces crimes contre 
l’humanité, ces crimes internationaux imprescriptibles, 
à travers les exactions commises par l’entité sioniste 
contre le peuple palestinien. 

C’est dans ce contexte que les professeurs, les 
étudiants, les administrateurs et les travailleurs de 
l’Ecole Supérieure de Commerce de Tunis à l’Université 
de la Manouba ont exprimé leur pleine solidarité avec 
le peuple palestinien face à cette tragédie, appelant 
à la fin du génocide dans la bande de Gaza. Un 
rassemblement de solidarité a été organisé le lundi 7 
avril 2025, à partir de 10h00.

Dans cet élan de solidarité à l’UMA, nous regrettons 
le décès de notre étudiant Khaled Fares, décédé 
en voulant accrocher le drapeau palestinien. Un 
martyr parti rejoindre ses frères palestiniens. Sa 
dépouille a été accompagnée par les siens et toute 
la communauté universitaire à sa dernière demeure. 
Paix à son âme et à toutes les âmes vaillantes de nos 
martyrs dans cette guerre effroyable. 
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RUBRIQUE HOMMAGE

Lundi 14 octobre 2024, la direction de l’ESCT, en présence des corps enseignant et administratif 
ainsi que des ouvriers, a rendu hommage au Professeur Kamel Naoui, ancien directeur de 
l’ESCT, à l’occasion de la fin de ses deux mandats.

Plusieurs collègues ont pris la parole pour lui rendre hommage pour ses sept années fructueuses 
où il a été dévoué faisant preuve d’un leadership à la fois exceptionnel et bienveillant.

Tous nos remerciements au Professeur Kamel Naoui qui n’a pas ménagé ses efforts pour faire 
briller l’ESCT. L’ESCT lui est reconnaissante pour toutes ses réalisations, dont nous pouvons 
citer entre autres : la digitalisation, le centre de recherche Mohamed Imen Galleli, le bureau 4C, 
le siège de l’école doctorale ECCOFIGES, l’aménagement de deux salles de conférences (salle 
polyvalente et salle des thèses), l’élaboration de plusieurs supports de communication faisant la 
promotion de l’ESCT (les 3 premiers numéros du magazine de l’ESCT, une brochure de l’ESCT, 
et une brochure consacrée aux masters de l’ESCT) ainsi que plusieurs partenariats avec les 
universités ou le monde socioéconomique (université ESC Clermont, STB, BNA, Observatoire 
des Services Financiers, Social Media Club, Medianet, la Douane Tunisienne, Gérance Info, …).
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RUBRIQUE FÉLICITATIONS

Cette rubrique se veut être un sincère témoignage de félicitation à tous ceux qui ont réalisé 
de beaux accomplissements. Elle se veut être une rubrique qui rétribue tous ceux qui œuvrent 
chaque jour dans leurs domaines respectifs : étudiants, enseignants et administration. Elle est 
en d’autres termes une célébration de la culture du travail instaurée à l’ESCT.

Nos étudiants lauréats de l’ESCT 2023- 2024

La direction de l’ESCT ainsi que tous les membres du corps enseignant et administratif vous 
présentent leurs sincères félicitations et vous souhaitent une très bonne continuation.
Cette réussite est un nième rendez-vous avec l’excellence au sein de notre institution. Bravo à 
tous  et bonne continuation pour le reste du parcours académique.

Nos étudiants qui ont réussi
le concours de l’IFID en 2024

Le 03 novembre les résultats du 
concours de l’IFID section Banque 
ont montré que parmi les retenus 
figuraient  08 étudiants de l’ESCT : 

. Haifa KARBOUL - MP IF 

. Wassim BEN SALEM - MP IF 

. Chourouk BEN GAMRA - MP IF 

. Ons BEN AMOR - MP IF 

. Wiem DAIKHI - MP IF 

. Houssem ANDOLSI - MP MARIAS 

. Meha ZOGHLEMI - MR BFS 

. Rihem JBEBLI - MP IF 
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Le 10 novembre les résultats du concours 
de l’IFID section Assurance ont montré que 
parmi les retenus figuraient  03 étudiants de 
l’ESCT : 

. Oumaima Aouini - MR BFS 

. Lina Mbarek - MP IF 

. Shaima Laabidi - MP MARIAS

La direction de l’ESCT ainsi que tous 
les membres du corps enseignant et 
administratif vous présentent leurs sincères 
félicitations et vous souhaitent une très 
bonne continuation.
Cette réussite est un nième rendez-vous 
avec l’excellence au sein de notre institution. 
Bravo à tous  et bonne continuation pour le 
reste du parcours académique.

Distinction de l’ESCT

L’ESCT s’est distinguée à la journée d’études Certification 
Accréditation des EES de l’UMA organisée le 20 Décembre 
2024. A cette occasion une attestation de reconnaissance 
a été décernée à Dr. Sameh Mallek pour avoir chapeauté le 
projet PaQ-4C ESCT qui s’est clôturé ce jour là et à toute 
l’équipe du projet «Entrepreneurship Angels Space» Ines 
Mbazaa et Elhem Baccar. Félicitation à nos chers collègues 
et bravo pour le travail accompli.

L’ESCT s’est distinguée également 
dans le cadre de la sélection des 
écoles reconnues par Eduniversal en 
2024, grâce au travail collectif énorme, 
accompli depuis plusieurs années. 
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Election et Nomination

Au nom de l’ESCT nous adressons nos sincères félicitations à nos collègues élus :

‑ Comme membres élus du conseil scientifique :
. M. Haykel Hamdi
. Mme Kawther Ben Mansour
. M. Slim Ben Youssef
. Mme Olfa Belhssine
. Mme Olfa Belkahla
. Mme Rayhana Chabouh
. Mme Sonia Kouki
. M. Yassine Slama
. M. Rabeh Jlassi
. Mme Habiba Nasraoui

‑ Comme directeurs de départements :
. Mme Dorra Ellouze Département Méthodes Financières 
. Mme Mouna Ben Brahim Département Méthodes Quantitatives 
. Imene Ben Yahiya Département Management et Marketing 
. Mme Monia Ben Tardaiet Département Droit et Sciences Politiques
. M. Sami Mensi Département Sciences Economiques 

Nos collègues, Dorra Ellouze, Imène Ben Yahya et Mouna Ben Brahim se chargent 
également de la coordination des licences inhérentes à leurs départements, nous les 
félicitons pour le travail accompli dans ce cadre.

Nos félicitations s’adressent également à nos collègues coordinateurs de licence au 
département Sciences Economiques qui ont été nommés récemment ou reconduits :

. Mme. Manel Daldoul en tant que responsable de la Licence en Economie du Transport 
et de la Logistique (nouvelle nomination).
. Mme. Rayhana Chabbouh  en tant que responsable de la Licence en sciences économiques :  
Commerce et Finance Internationale (reconduction).
. Mme Sana Guermazi  en tant que responsable de la Licence en sciences économiques : 
Monnaie, Finance, Banque et Assurance  (reconduction) ;

Nos félicitation s’adressent, par ailleurs, à nos collègues coordinateurs de Master qui ont 
été nommés récemment, il s’agit de :
. Master Professionnel en Entrepreneuriat et Développement d’Activités Innovantes en 
Régions (EDAIR) : Dr. Sonia Khiari et Dr. Emna Ben Romdhane. 
. Master Professionnel en Management des Services de Santé (MSS) : Dr. Dorsaf Fliss et 
Dr. Imen Jaouadi
. Master Professionnel en Distribution, Négociation et Commerce Digital (DNCD): Dr. 
Mohamed Mejri et Dr. Wijden Ouerghi 
. Master Professionnel en Gestion de la Relation Client et Marketing Digital (GRCMD) : Dr. 
Amira Massaoud et Dr. Inès Mbazaa
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. Master Professionnel en Informatique : Data Science (DS) : Dr. Dalila Tayachi
et Dr. Wafa Najjar
. Master Professionnel en Économie et Logistique de Transport (ELT): Pr. Rafaa Mrayhi et 
Dr. Saïda Fares
. Master de Recherche en Informatique Décisionnelle et Intelligente Appliquée à la Gestion 
(IDIAG) : Pr. Inès Ben Jaafar
. Master de Recherche en Finance : Pr. Monji Arfaoui
Pour les collègues reconduits dans la coordination de masters nous les félicitons pour le 
travail accompli qui a permis de régénérer cette confiance et reconduction.

Evolution professionnelle

Nos plus sincères félicitations vont également à nos chers collègues qui ont réussi aux 
concours de recrutement ou de passage de grade à savoir et dans un ordre chronologique:
. Mme Elhem Gharbi Baccar (Département Marketing et Management, spécialité 
Marketing) et Anis Rajhi (Département MQ, spécialité Mathématiques et actuellement en 
détachement) pour leur promotion au grade de Maître Assistant. 
. Mme Wided Oueslati pour sa réussite au concours de recrutement au grade de Maître 
de Conférences en Informatique de Gestion. 
. Mme Naima Lassoued suite à sa promotion au grade de professeur de l’enseignement 
supérieur en finance. 
. Mme Maha Kammoun pour sa promotion au grade de Maître-assistante de l’enseignement 
supérieur en finance. 
. Mme Sonia Nasri, pour sa réussite au concours de recrutement au grade de Maître 
Assistante en Informatique de Gestion. 
. M. Nader Kolsi, pour sa promotion au grade de Maître Assistant en Informatique de 
Gestion. 
. Mme Zouhour Kourda suite à sa promotion au grade de Professeur de l’enseignement 
supérieur en droit public et sciences politiques.
. Mesdames Habiba Nasraoui et Basma Teffahi pour leur promotion au grade de Maîtres 
Assistantes en Économie et Méthodes Quantitatives
. M. Zied Saadaoui et Mme Rihab Bellakhal pour leur promotion au grade de Professeur 
de l’enseignement supérieur en économie et méthodes quantitatives.
. M. Foued Ben Said pour sa réussite au concours de recrutement au grade de Maître de 
Conférences en Économie et Méthodes Quantitatives.
Nos sincères félicitations vont également aux collègues du corps administratif pour leur 
promotion à savoir : 
. Mme Chadia Ourefelli : Administrateur en chef de l’enseignement supérieur et de la 
recherche scientifique
. Mesdames Imen Elatafi, Salwa Khaldi et Messaouda Hmaissia : Administrateurs conseillers 
de l’enseignement supérieur et de la recherche scientifique
. Mme Souad Bouzidi : Conservateur en chef de bibliothèques ou de documentation
Nous leur souhaitons une bonne continuation dans leur nouvelle mission.
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Les enseignants, le personnel administratif et à leur tête la directrice de l’ESCT Pr. Nadia 
Abaoub, regrette le décès de leur collègue Abedelaziz Ben Aziza paix à son âme et présentent, 
également, leurs sincères condoléances à leurs chers collègues suite au décès de l’un de 
leurs proche cette année universitaire 2024-2025 : 

	 Mme. Bouthaina Jlifi suite au décès de sa mère.

	 Mme. Nesrine Mansouri suite au décès de son père.

	 Mme Fatma Charfi suite au décès de sa mère

	 Mme Imen Zrilli suite au décès de son époux

	 M. Fathi Ben Dkhil suite au décès de son père.

	 M. Kamel Naoui suite au décès de sa sœur.

	 M. Fethi Ben Riahi suite au décès de son frère

	 Mme. Afef Abdelhfidh suite au décès de son père.

	 M.Hatem Salah suite au décès de son neveu.

	 Mme. Hanene Jamoussi suite au décès de son époux et de son frère

	 Mme. Olfa Chebbi suite au décès de son père

	 Mme. Natalia Fathallah suite au décès de sa mère

Puisse Dieu le tout puissant accorder aux défunts sa sainte miséricorde et les accueillir 
en son vaste paradis. 

« A Dieu nous appartenons et à Lui nous retournons »

RUBRIQUE NÉCROLOGIE
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